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Цели, задачи и приоритетные направления деятельности 

 ММО библиотекарей ОУ на 2022-2023  учебный год 

 

Методическая тема работы ММО « Развитие творческой инициативы 

библиотекарей и формирование их профессионализма через освоение 

современных библиотечных и педагогических технологий» 

 

1. Цель работы ММО: Повышение профессионального уровня 

школьных библиотекарей в части научно технической  и практической 

подготовки в рамках реализации общего образования в 

образовательных организациях района. 

 

   II.Задачи работы ММО: 

1. Повышение профессиональной компетенции библиотекарей 

2. Изучение нормативно правовой документации и инструктивно 

методической литературы по вопросам образования и 

профессиональной деятельности библиотекарей. 

3. Совершенствование традиционных и освоение новых технологий  

и методов профессиональной деятельности библиотекарей. 

 

III.Основные направления деятельности: 

 

1. Организация методической и практической помощи школьным 

библиотекарям в вопросах повышения и развития профессиональной 

компетентности. 

2. Использование информационно - коммуникативных технологий в 

работе библиотекаря. 

3. Использование в своей деятельности метода проблемного обучения 

 

 Ожидаемые результаты: 

- повышение уровня профессиональной компетентности библиотекарей; 

- совершенствование библиотечной работы в школах района в рамках 

реализации ФГОС; 

- повышение интереса библиотекарей к обобщению и распространению 

опыта работы 

- активная работа библиотекарей  в применении метода проблемного 

обучения т. е. метода связанного с самостоятельным поиском и открытием 

тех или иных истин. 

                                             Темы заседаний ММО: 

1.  Организация работы библиотек ОУ с учебной литературой. 

1. Анализ работы ММО библиотекарей ОУ за 2021 – 2022  г.  



2. Обсуждение и утверждение плана работы ММО библиотекарей на 2022 – 

2023 г. Анкета с предложениями по планированию. (Шемчук О.В.., 

библиотекари ОУ). 

3. Организации работы с учебной литературой в ОУ. Ведение учебной 

документации по учебному фонду. ( Из опыта работы библиотекарей 

района) 

4. Состояние обеспеченности учебниками на 2022– 23  учебный год. 

(Библиотекари района). 

5. Календарь знаменательных дат в помощь планированию работы школьной 

библиотеки. ( Наумова Л.И. Михайловская СОШ). 

6. Разное. 

2.Внедрение дистанционных образовательных технологий и развитие 

библиотечно  - информационных центров. 

1. Библиотечная цифровизация: анализ современных практик. 

2.Стратегия развития библиотечного дела на период до 2030г. 

3. Разное 

3.Библиотека как развивающая среда нового поколения. 

1. Идея заразительного чтения – опыт молодых библиотекарей. 

2.Библиотека, интернет, молодежь. 

3. Разное 

4.Библиотека и читатель: перспективы развития взаимоотношений. 

1.Воспитание культуры чтения младших школьников 

2.Метод индивидуального руководство чтением и его формы. 

3. Метод массового руководства чтением и его формы. 

4. Разное 

              Консультации для библиотекарей: 

1 Технология библиотечного обслуживания учащихся на абонементе 

библиотеки. 

2 Организация и проведение массовых мероприятий в библиотеке: 

литературно-музыкальная гостиная, викторина, брейн-ринг, обсуждение 

книги (технология и анализ). 

3 Воспитание культуры чтения учащихся. 

4 Организация выставочной работы в библиотеке (формы выставок) 

5 Методические рекомендации по составлению плана работы библиотеки и 

отчетность школьной библиотеки. 



6 Составление списков чтения для детей. 

7 Составление рекомендательных списков книг. 

8 Учет библиотечного фонда. Формы учетной документации и правила их 

ведения: акты, инвентарные книги, книга суммарного учета и др. 

9 Библиографическое описание книг на карточках для каталогов и картотек. 

Ожидаемые результаты: 

- повышение уровня профессиональной компетентности библиотекарей; 

- совершенствование библиотечной работы в школах района в рамках 

реализации ФГОС; 

- повышение интереса библиотекарей к обобщению и распространению 

опыта работы; 

- активное участие библиотекарей в применении компьютерных технологий 

и использование электронных продуктов в работе библиотек. 

 

Руководитель ММО   Шемчук О.В. 

 

 

 

 

 


